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L'urgenza di premiare il merito
in una scuola poco competitiva

unediscorso viéstata la
consegnadelle borse di studio
della Fondazione Aristide
Merloni aglistudenti
meritevolidell Tstituto di
Istruzione Superiore
Merloni-Miliani di Fabriano.
L'occasione é utile per alcune riflessioni
dicarattere piut generale che riguardano
ilruolo dell'istruzione
tecnico-scientifica e il premio al merito
scolastico. Il nostro paese ha bisognodi
potenziare I'istruzione
tecnico-scientifica a tuttii livelli, dalla
scuola primaria al livello universitario.
Purtroppoil dibattito su questi temi &
spesoimpostato come confronto frala
rilevanza della cultura (e dell'istruzione)
umanisticarispettoaquella
tecnico-scientifica. In questi terminijl
problemaé in gran parte mal posto. E
evidentechela conoscenza dellastoria,
dellelingue o delle istituzioni giuridiche
rivestono unruolofondamentalein
qualungue processo di formazione. Cio
non toglie che in relazione alla esigenze
attuali e future della nostrasocieta
occorreranno pitiesperti diinformatica
cheespertiin materie giuridiche. E
fondamentale, atale riguardo,
potenziareil pil possibile le attivita di
orientamento ai diversi livelli affinché si
raggiungail migliore bilanciamento fra
le aspettative e le potenzialita disingolie
leesigenze della collettivita. Mail vero
problemaitaliano non e quellodiun pilt
efficace adeguamento dei percorsi
formativi alle esigenze della societa

i cooperazioneelosviluppo fraipaesi j
: avanzati) hastimatol'incrementodel Pil :
: chei paesimembriavrebbero potuto

! attendersinel prossimofuturose

: avesseroincrementato la performance

i scolasticadei propri studenti. Per lasua
: posizione diritardo su questi fronti,

: I'Ttaliaé frai paesiche avrebbero piida

i guadagnare da un investimentovoltoad
: elevarelaqualitadella formazione. Si

! trattadi benefici enormi. Lo studio

i dell'Ocse stima che sel'Ttalia potesse

: portare la performance scolasticadi tutti :
i glistudentiailivelli pilielevati fra quelli
i osservatinei paesiavanzati, ilvalore

: attualedeifuturiincrementidireddito

: sarebbe pariadieci volteil Pil. Possiamo
i sorridere oavanzareriserve sul mododi
: impostare la stima. Tuttavia, va

: consideratoche essa e basatasu calcoli

: rigorosiesull'evidenza empirica

i disponibileriguardoallarelazionefrala
: qualitadell'istruzione eilivellidiPil

{ pro-capite.La relazione fra livello di

¢ istruzione eredditoé veranonsoloa

{ livelloaggregato, per l'intero paese, ma

: anchealivelloindividuale. Eanche

¢ importantesottolineare che

: investimento pubblico e investimento
privato sono complementari e non

: sostitutivi. I paesi (comegli Usa) neiquali :
: eelevatalaspesa privata per l'istruzione
: sonoanchequellicon un’elevata spesa

: pubblica (eviceversa). Laspesa privata

o0

i peristruzione (dalla scuola primaria

all'universita) & pari negli Usaal 6,2%del

: Pilmentre in Italia sifermaal 4%, ciog

: menodei dueterzi. Malgrado cio la spesa
: pubblicanegliUsa é parial 4,5% del Pil

: controil 3,7% dell'Ttalia. Un livello

: (quelloitaliano) lontano dalla media

: Ocse (4,8%) eda quella dei paesiche,

: comeil nostro, si basanomaggiormente

: sullaspesa pubblica: laSvezia ¢ al 5,9%,

: laFinlandiaal 6%,1a Norvegiaela

: Danimarcaoltreil 7%. Leragionidella

scarsa sensibilita del nostro paese per

: l'investimento nell'istruzione sono

: numerose e non e qui possibile tentarne
: unadisamina. Unodei problemie

: costituitodallascarsa sensibilitaa

: riconosceree premiare il meritoe la

i competenza; con laconseguente di

: ridurrele aspettative di ‘rendimento’

: futurodell'istruzione. Unadelle

: difficolta a premiare con sufficiente

: convinzione il meritoe lacompetenza

: sembraderivare dallavolontadinon

: accentuarele disuguaglianze. Conil

: risultatodiprodurre un‘altra forma di

: disuguaglianza consistente nel dare la

: stessaricompensa (economicaodi

: posizione)a personein gradodi

: assicurare performance molto diverse.

Sihaanchel'impressione che nel nostro

: paesesisianoindebolitiimeccanismidi

: selezioneecertificazione delle

: competenze, tanto cheil loro possesso

: noné piuconsiderato indispensabile per
: occupare posizioni dirilievo, tantonel

: pubblicoquanto nel privato. Neéun

: segnaleanche lacrescente diffidenza per
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